
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานการเจ้าหน้าที่  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม  โทร. 0 4204 9872 

ที่ มห 72501/                                        วันที ่    1   ธันวาคม 2566    

เรื่อง  รายงานสรุปผลข้อมูลสถิติด้านทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 

  เรื่องเดิม 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม ได้จัดท านโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เพ่ือให้
การบริหารทรัพยากรบุคคลเป็นไปอย่างมีระบบและต่อเนื่อง โดยได้ด าเนินการวางนโยบายหรือทิศทางของ
หน่วยงานเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส สอดคล้องกับการขับเคลื่อนภารกิจของ
หน่วยงานและทิศทางการปฏิรูปประเทศ มีวัตถุประสงค์ในการผลักดันให้เกิดการปรับปรุง พัฒนาและสร้าง
ความโปร่งใสในการด าเนินการด้านทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน  นั้น 

  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 พระราชกฤษฎีกาว่ าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ     
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 รองรับภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) รวมทั้งให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน         
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  นั้น 

  งานการเจ้าหน้าที่ ขอสรุปข้อมูลสถิติด้านทรัพยากรบุคคลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 

  ข้อเท็จจริง 
  จากนโยบายดังกล่าว งานการเจ้าหน้าที่ได้ด าเนินการติดตามประเมินผลการด าเนินโครงการ
ตามนโยบายที่วางไว้ เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร   
กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 รองรับภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี            
(พ.ศ. 2561-2580) รวมทั้งให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

  ข้อระเบียบ/กฎหมาย 
  1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

2. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540  
3. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  

  ข้อเสนอ/ข้อพิจารณา 
  งานการเจ้าหน้าที่ ขอรายงานสรุปผลข้อมูลสถิติด้านทรัพยากรบุคคล ประจ าปี พ.ศ. 2566      
ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 

/จึงเรียนมา... 



-2- 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
      (ลงชื่อ)  
       ( นางกัญญาวีร์  สีวะกุล ) 
             นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

ความเห็นหัวหน้าส านักอบต. 
            
             
       
      (ลงชื่อ)  
       ( นายธีรวัฒน์  พรามสุข  ) 
                   หัวหน้าส านักปลัด 

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
            
             
       
      (ลงชื่อ)  
       (นายธีรวัฒน์  พรามสุข) 
         หัวหน้าส านักปลัด รักษาราชการแทน 
                                 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ความเห็น/ค าสั่งนายกเทศมนตรีต าบลม่วงคัน 

   อนุมัต ิ

   ไม่อนุมัติ เพราะ          
       
      (ลงชื่อ)  
       ( นายสงวน  พันธ์ศรี ) 
           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 

 
 

 



สรุปสถิติผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม  อ าเภอนิคมค าสร้อย จังหวัดมุกดาหาร 

ระยะเวลาด าเนินการ บรรจุ/แต่งตั้ง 
(ราย) 

(รวมพนักงานจ้าง) 

โยกย้าย 
(ราย) 

รับโอน 
(ราย) 

ลาออก 
(ราย) 

ไล่ออก/ปลด 
(ราย) 

เกษียณอายุ
ราชการ 
(ราย) 

เข้ารับการอบรม 
(ราย) 

ตุลาคม – ธันวาคม 2565 - - - - - 1 6 
มกราคม – มีนาคม 2566 1 - - - - - 2 
เมษายน – มิถุนายน 2566 2 - - - - - 4 
กรกฎาคม – กันยายน 2566 - - - - - 1 2 

ปัญหาและอุปสรรค 
 - การขอใช้บัญชีการสอบคัดเลือกของ กสถ. เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งกรณีต าแหน่งว่าง ประเภททั่วไปและวิชาการ ยังล่าช้า เนื่องจากผู้สอบแข่งขันได้ยังไม่เลือกบรรจุ         ที่
หน่วยงาน 
 - การประชาสัมพันธ์รับโอน(ย้าย) พนักงานส่วนต าบลหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน และข้าราชการประเภทอ่ืน เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งที่ว่าง ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี แต่ไม่มีผู้
ประสงค์จะโอนยายมา 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
 - ส่งเสริมให้บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานซึ่งกันและกันภายในฝ่ายหรือในส่วนราชการ และมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานในต าแหน่งที่เป็นอัตราว่าง
ได้อย่างต่อเนื่องและเหมาะสม 
 - ส่งเสริมให้ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่นและบุคลากรในสังกัดพัฒนาความรู้ด้วยตนเองโดยผ่านระบบการเรียนรู้ทางออนไลน์ (Local MOOC) เช่น ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับงาน
การเงิน การคลังท้องถิ่น งานบุคคลท้องถิ่น การบริหารสาธารณะท้องถิ่น กฎหมายท้องถิ่น ความรู้ทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับท้องถิ่น เทคนิคการบริหารราชการ 
 - ผู้บริหารให้ความส าคัญกับการสรรหา คัดเลือกและพัฒนาบุคลากร เพื่อให้มีจ านวนบุคลากรที่เพียงพอเมื่อเทียบกับภารกิจของหน่วยงาน และเป็นบุคลากรที่มีคุณภาพสามารถ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้การด าเนินงานขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 
 



การบรรจุ/แต่งตั้งพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง เลขที่ค าสั่ง วันที่มีผล หมายเหตุ 

1 นายกิตติชัย เทือกทา ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป ปฏิบัติ
หน้าท่ีงานกู้ชีพฉุกเฉิน 
อัตราค่าตอบแทน 9,000.-บาท  
สังกัดส านักปลัด องค์การบริหารสว่น
ต าบลนาอุดม อ าเภอนิคมค าสร้อย 
จังหวัดมุกดาหาร 

ค าสั่ง อบต.นาอุดมที่ 
62/2566 

 ลงวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 
2566 

1 มีนาคม 2566 

 

 

มติคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดมุกดาหาร  

ในการประชุมครั้งท่ี 2/2566 
เมื่อวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2566 

 

 

2 นายธนากร  เสมอจันทร์ ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 

อัตราค่าตอบแทน 11,500 บาท 

สังกัดกองช่าง องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาอุดม  อ าเภอนิคมค าสร้อย 
จังหวัดมุกดาหาร 

ค าสั่ง อบต.นาอุดมที่ 
147/2566  

ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 
2566 

 

1 มิถุนายน 2566 

 

 

มติคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดมุกดาหาร  

ในการประชุมครั้งท่ี 5/2566 
เมื่อวันท่ี 23 พฤษภาคม 2566 

3 นางสาวนิตยา  สามารถ ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

อัตราค่าตอบแทน 11,500 บาท 

สังกัดกองช่าง องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาอุดม  อ าเภอนิคมค าสร้อย 
จังหวัดมุกดาหาร 

ค าสั่ง อบต.นาอุดมที่ 
147/2566  

ลงวันท่ี 30 พฤษภาคม 
2566 

 

1 มิถุนายน 2566 

 

 

มติคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดมุกดาหาร  

ในการประชุมครั้งท่ี 5/2566 
เมื่อวันท่ี 23 พฤษภาคม 2566 

 

 

 



 

พ้นจากราชการ (กรณีสูงอายุ (เกษียณอายุราชการ)) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง  เลขที่ค าสั่ง วันที่มีผล หมายเหตุ เหตุผล 

1 นางบุญเพ็ง  ดีวงพันธ์ ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครู
ช านาญการ อันดับ คคศ.2                
43-3-08-6600-145    
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาอุดม  

 อัตราเงินเดือน 33,470บาท   
สังกัดกองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  องค์การ
บริหารส่วนต าบลนาอุดม 
อ าเภอนิคมค าสร้อย  จังหวัด
มุกดาหาร  

ค าสั่ง อบต.นาอุดมที่ 
248/2566  

ลงวันท่ี 8 กันยายน 
2566 

1 ตุลาคม 2566 

 

 

มติคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัด
มุกดาหาร  

ในการประชุมครั้งท่ี 
9/2566 เมื่อวันท่ี 26 
กันยายน 2566 

เกษียณอายรุาชการ 

(อายุครบ 60 ปีบริบรูณ์             
วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2566) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การฝึกอบรมผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 

1 นายสงวน  พันธ์ศรี 

ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

2 นายประสิทธิ์  ต้นจันทน์ 

ต าแหน่ง รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

3 นายสมาน  ไชยจักร 

ต าแหน่ง รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

4 นายขันเพ็ชร์ ค าโพธิ์ 

ต าแหน่ง เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

     



ล าดับที่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 

5 นายบุณธรรม  สามารถ  

ต าแหน่ง ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

6 นางสาวจุฬาพร ค านนท์ 

ต าแหน่ง รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

7 สิบเอกเทวฤทธิ์ อนุสนธิ์ 

ต าแหน่ง เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

8 นายสุรัตน์  ผิวทอง 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

9 นายล าแดน สาจันทร์ 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

 

 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 



ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 

10 นายฉลอง  ผลจันทร์ 

ต าแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

11 นายสนอง  พูลรัตน์ 

ต าแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

12 นายบุญเติม  กอทอง 

ต าแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

13 นายนรินทร์  ค านนท์ 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

14 นางสาวประภาพร  ไชยจักร 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

 

 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 



ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 

15 นางสาวไพรจิตร  งามฉลวย 

ต าแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

16 นายบุญธรรม  ไชยจักร 

ต าแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาอุดม 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายและวิธีงบประมาณ เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะที่ถูกต้อง และกรณีศึกษา ข้อ
ทักท้วงจากการตรวจสอบลดข้อผิดพลาด” 

9 – 11 ธันวาคม 2565 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ     
ยะลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การฝึกอบรมพนักงานส่วนต าบล พนักงานครูและพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ล าดับที่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 

1 - นางประชุมพร  สุดวิเศษ 
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
-นางปนัดดา วิสุทธิยา 
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
-นางสมปอง พรามสุข 
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
-นางประมวล ดีดวงพันธ์ 
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
-นางบุญเพ็ง ดีดวงพันธ์ 
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
-นางเพชรวิไล ผลาเหิม 
ต าแหน่งครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
-นายพชร ศรีกา ต าแหน่ง ครู 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ
ประเมินผลงานข้ราชการหรือพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามมาตรฐาน
ทั่วไปใหม่ (เกณฑ์ PA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ณ  
 
 

7 – 9 ตุล่าคม 2565 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
 

2 -นางสาวอาธิตยา  วันค า 
 ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
-นายวิเศษ  ปูคะศิลป์ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

- โครงการฝึกอบรม การเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
พัฒนาชุมชนและการจัดสวัสดิการสังคมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 2566 
 

28 – 30 ตุลาคม 2566 
 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิรา
ชร่วมกับชมรมพัฒนาชุมชน  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3 จ่าเอกสุข  จารุจิตร์ 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “แนวทางการเขียนหนังสือ
ราชการภายในและภายนอก และการเขียนรายงานการ
ประชุมตามระเบียบงานสารบรรณในปัจจุบัน” 

18 – 20 พฤศจิกายน 
2565 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา 

4 -นายธีรวัฒน์  พรามสุข 
ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
-นางสาวศศิกาญจน์  หาญชาติ 
-ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 

   



ล าดับที่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 
5 - นายธีรวัฒน์  พรามสุข 

ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
-นางกัญญาวีร์  สีวะกุล 
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
-นางสาวภูลฎา  บุญธรรม 
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการประเมินต าแหน่ง
และวิทยฐานะข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท้องถิ่น (Performance Agreement : PA) 

9 – 11 ธันวาคม 2565 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลอีสาน 

6 -นางชยุตรา  ทับปัญญา 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
-นางสาวภูลฎา บุญธรรม 
ต าแหน่งนักวิชาการศึกษาช านาญการ 
-นางสาวอาธิตยา  วันค า 
ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การเสริมสร้างความรู้ด้าน
กฎหมายและสมรรถนะทางการบริหาร ตามประกาศ ก.ถ. 
เรื่อง การบริหารงานบุคคล(ฉบับที่ 4) เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติราชการให้เกิดผลสัมฤทธิ์” 

20 – 22 มกราคม 2566 
 

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

7 นายราเชนทร์  รูปเรี่ยม 
ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

- โครงการอบรมหลักสูตร “ฝึกปฏิบัติการตรวจฎีกา เทคนิค
การตรวจสอบตามขั้นตอนของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
และวิธีปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ(ส านัก/กอง) ตามที่ 
พ.ร.บ.วินัยฯก าหนด” 

13 – 15 มกราคม 2566 
 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

8 -นาวสาววนิดา  พรมทอง 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
-นางสาวกรรณิการ์  ชูรัตน์ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
-นางสาวสถิตภรณ์  โพธิพันธ์ 
ต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีใน
การบริหารจัดการเอกสารในยุคดิจิตัล” 

3 – 5 มีนาคม 2566 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

9 นางสาวอาธิตยา  วันค า 
ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 

- โครงการฝึกอบรม “โครงการอ าเภอบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข
แบบบูรณาการอย่างยั่งยืน” 
 

6 – 10 กุมภาพันธ์ 2566 อ าเภอนิคมค าสร้อยร่วมกับ
กรมการปกครอง 



ล าดับที่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 
10 จ่าเอกสุข  จารุจิตร์ 

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เจาะลึกขั้นตอนการท าลาย
เอกสาร การเขียนหนังสือราชการ การจดบันทึกรายงาน
การประชุม รูปแบบและการพิมพ์หนังสือราชการด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์และการรักษาความลับของทาง
ราชการ” 

17 – 19 กุมภาพันธ์ 
2566 

 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

11 นายบุญสวน  ดีดวงพันธ์ 
ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 

การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “เทคนิคการลดใช้
พลังงานแลวิธีการใช้พลังงานพร้อมมาตรการประหยัด
พลังงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566” 

10 กุมภาพันธ์ 2566 ส านักงานพลังงานจังหวัด
มุกดาหาร 

12 นางทัศนีวรรณ  จันต๊ะคาด 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การให้ความรู้เพ่ิมศักยภาพ
ด้านก าหมายที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและเพ่ิมศักยภาพสมรรถนะทางการบริหารตาม
แนวทางคณะกรรมการมาจรฐานบริหารงานบุคคล(ก.ถ.)” 

 17 – 19 กุมภาพันธ์ 
2566 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

13 นางทัศนีวรรณ  จันต๊ะคาด 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

- โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การบันทึกบัญชีหน่วยงาน
ภายใต้สังกัดขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น โรงเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก กิจการประปาสถานธนานุบาล สถานีขนส่ง
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพโดยใช้ไฟล์ Excel แบบ
อัตโนมัติในการจัดท างบทดลองประจ าเดือน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566” 

 3 – 6 มีนาคม 2566 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

14 -นางสาวภูลฎา  บุญธรรม 
ต าแหน่งนักวิชาการศึกษาช านาญการ 
-นางสาววิลาวัลย์  ท้าวฤทธิ์ 
ต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ.2560 และการ
บันทึกข้อมูล ในระบบการจัดซื้ อจั ดจ้ า งภาครัฐด้วย
อิเล็คทรอนิกส์ (Electronic Government : e-GP)     
ระยะที่ 5” 
 

31 มีนาคม – 2 เมษายน 
2566 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 



ล าดับที่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 
15 นายราเชนทร์  รูปเรี่ยม 

ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
- โครงการอบรมหลักสูตร “ฝึกปฏิบัติการวิคราะห์ความ
เสี่ยง การควบคุมภายในและการจัดท าแผนการบริหาร
ความเสี่ยงเพ่ือให้พ้นความรับผิดจาก พ.ร.บ.วินัยฯ” 

31 มีนาคม – 2 เมษายน 
2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

16 นางกัญญาวีร์  สีวะกุล 
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการปรับปรุงและการจัดท า
แผนอัตราก าลังสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 -2569 

5 – 7 พฤษภาคม 2566 มหาวิทยาเทคโนโลยีราชมงคล
อีสานร่วมกับส านักงานส่งเสริม

การปกครองท้องถิ่นจังหวัด
มุกดาหาร 

17 -จ่าอากาศเอกสามารถ  ทองเหลือง 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
-นายบุญสวน  ดีวงพันธ์ 
ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
-นายวิทยา  อุค า 
ต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป 
-นายกิตติชัย  เทือกทา 
ต าแหน่งพนักงานจ้างทั่วไป 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการขับรถบริการการแพทย์
ฉุกเฉินและรถพยาบาล (Emergency Vehicle Operation 
Coures : EVOC) 

6-7 กรกฏาคม 2566 โรงเรียนทักษะพพัฒน์ของ
บริษัทเอสซีจีดเวลลอปเม้นท์

จ ากัด 

18 -นางสาวภูลฎา  บุญธรรม 
ต าแหน่งนักวิชาการศึกษาช านาญการ 
-นางสาวเพียงหทัย  สีแล็ง 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
-นางสาววิลาวัลย์  ท้าวฤทธิ์ 
ต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีพ.ศ.2567 ภายใต้แนวทางการใช้จ่ายเงินเพ่ือ
รองรับการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.
2567” 
 

16 – 18 มิถุนายน 2566 มหาวิทยาลัยมราชภัฏ        
สวนสุนันนทา 

19 นางสาวโสภาพร  สารีรักษ์ 
ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเชิงวิชาการ 
“หลักสูตรนักวิชาการเงินและบัญชี รุ่นที่ 42” 

25 มิถุนายน 2566 – 17 
กรกฎาคม 2566 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

 



ล าดับที่ ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง ชื่อโครงการ/สถานที่ วันที่ หน่วยงาน 
20 นางชยุตรา  ทับปัญญา 

ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2567 ภายใต้หนังสือซักซ้อมแนวทางการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567 และ
หลักเกณฑ์การเขียนรายละเอียดค าชี้แจงงบประมาณ
รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับใหม่” ณ 
โรงแรมสุนีย์แกรนด์  จังหวัดอุบลราชธานี 

30 มิถุนายน – 2 
กรกฎาคม 2566 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

21 นางทัศนีวรรณ  จันต๊ะคาด 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

หลักสูตร “ฝึกปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 ของสถานศึกษาและการเพ่ิมเติม
และแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการในแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2566 – 2567 (ตามมติ 
ครม.)ของกองการศึกษา” ณ โรงแรมบุรีเทล อ าเภอเมือง 
จังหวัดบุรีรัมย์ 

20 - 24 กรกฎาคม 
2566 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ 
สวนสุนันทา 

22 -นางสาวอาธิตยา  วันค า 
 ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
-นายวิเศษ  ปูคะศิลป์ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

- โครงการ “แนวทางการรับลงทะเบียนผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และการ
จัดท าบันทึกการเบิกจ่ายและการรายงานผลให้ส านักงาน
ตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบ” ณ โรงแรมลายทอง  อ าเภอ
เมือง จังหวัดอุบลราชธานี 
 

18 – 21 สิงหาคม 2566 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ 
สวนสุนันทา 

23 นางสาวสถิตภรณ์  โพธิพันธ์ 
ต าแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การบันทึกบัญชีสินทรัพย์ การ
คิดค่าเสื่อมราคาสะสม การเตรียมความพร้อมปิดบัญชีโดย
ใช้ไฟล์ Excel อัตโนมัติ ของหน่วยงานภายใต้สังกัดโรงเรียน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล้ก กิจการประปา สถานธนานุบาล และ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ประจ าปี 2566” ณ โรงแรม
นภาลัย  อ าเภอมือง จังหวัดอุดรธานี 

15 – 17 กันยายน 2566 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 



 
 
 
 
 


