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ส่วนที ่1 บทน า 
----------------- 

1.1 บทน า 
 

แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ
นั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์
หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจาปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการดาเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทางานกับหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใน
แผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ  
แผนการด าเนินงานน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่ง
ได้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย  
หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่กาหนดแนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ให้
ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565) และให้ใช้แนวทางการจัดทาแผนการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับนี้แทน  

1.2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน  
การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
(1)  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ หรือ

วัสดุสาหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(2)  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มีการ

ด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น  
(3) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  
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(4)  เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  

 การจัดท าแผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ  

โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ทีจ่ัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานประจ าปี เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แล้ว แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้ว
เสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีขั้นตอน
ดังนี้  

(1)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

(2)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ 
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  

(3) นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้วการ
จัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคาชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

(4)  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ในการขอ
ขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลง
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

1.3.1 การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
(1) ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการด าเนินงาน และ
รวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็นความรับผิดชอบของ
ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพื่อจัดส่งให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (สานักปลัด/
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)  
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(2)  แนวทางด าเนินการตาม (1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ รวม
ไปถึงการก าหนดวันต่าง ๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน  

(3)  กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการ
จัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม 
ไม่ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 
21 กุมภาพันธ์ 2565  

(4)  เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณแล้ว 
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้อง ปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ
ที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
 1.3.2  การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการด าเนินงาน  

โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ทีจ่ัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม  

(1) การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
(2) การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบ

โครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย  

(3) การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส า นัก 
กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการนาเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

(4) เมื่อองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รฐัวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน  
ประโยชน์แผนการด าเนินงาน  
ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทาแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  
(1) สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม 

งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสาหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน  

(2)  สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  

(3)  ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความ
ซ้ าซ้อนในการพัฒนาพื้นที่  

(4) ท าให้ส านักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ท างาน บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
บริหารราชการท้องถิ่น  

(5) ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

(6)  น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ  

แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนาแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หากไม่สามารถ
ด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการเพ่ิมเติมหรือแก้ไข
แผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

4 



 
 
 
 

หลักการและเหตุผล  

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา และมาตรา  แห่งพระราชบัญญัติแห่ง
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ. 2537  มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ฉบับต่าง ๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการ
จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ 
เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสาหรับนักศึกษา และการให้ความ
ช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การ
เบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  4) พ.ศ. 
2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น  
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดมเป็นแผนที่แสดงถึง
รายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม ได้มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทางานกับ
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านักกอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาอุดม ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน น าในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาอุดม  เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป  
 
หมายเหตุ: 1. สามารถใช้หรือระบุระเบียบที่เกี่ยวข้องมากกว่านี้ก็ได้ หรือกรณีไม่ได้ใช้ระเบียบใดก็ไม่ต้องระบุก็ได้ 
เช่น ระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม  
หากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่มีโครงการในงบประมาณรายจ่ายที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบนี้ ก็ไม่ต้องลง เป็นต้น  
2. กรณีไม่มีครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะในงบประมาณรายจ่ายก็ไม่ต้องลงใน  
แผนการด าเนินงาน42  
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ส่วนที ่2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

อบต.นาอุดม 
 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พัฒนา 

 
แผนงาน 

 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละขอ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริม
การศึกษาพัฒนาคนและ
สังคมเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

1.ยกระดับมาตรฐาน
คุณภาพของคนโดยเน้น
การศึกษา การมีอาชีพที่
มั่นคง การมีสุขภาพ
ร่างกายจิตใจแข็งแรง 
2. ชุมชนเข้มแข็ง 

แผนงานสาธารณสุข 15 68.18 360,000 5.34 ส านักปลัด 

แผนงานการศึกษา 4 18.18 6,225,471 92.43 
กองการศึกษา 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

3 13.64 150,000 2.23 
ส านักปลัด 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

- - - - ส านักปลัด 

รวม 2 4 22 100 6,735,471 100 1ส านัก/1กอง 

ผด.01 
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  ส่วนที ่2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

อบต.นาอุดม 
 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พัฒนา 

 
แผนงาน 

 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 2.  
พัฒนาส่งเสริมด้าน
การเกษตรอย่างยั่งยืน 

1. ส่งเสริมการเกษตรมุ่งเน้น 
ด้านแหล่งน้ า การคมนาคม  
2. ส่งเสริมพัฒนายกระดับ
มาตรฐานการเกษตร 

แผนงาน
การเกษตร 

 

- - - - - 

รวม 2 1 - - - - - 
ยุทธศาสตร์ที่ 3. ด้าน
การส่งเสริมและ
อนุรักษ์ประเพณี 
วัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่น 

1. ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การสืบสานอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมการท่องเที่ยว
สร้างรายได้ในชุมชน 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

6 100 610,000 100 กองการศึกษา 

รวม 2 1 6 100 610,000 100 1 กอง 

ผด.01 
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ส่วนที ่2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
อบต.นาอุดม 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

1. สร้างป่าชุมชนโดยคนในชุมชน 
2. อนุรักษ์ส่งเสริมการปลูกป่าและ
ป้องกันภัยธรรมชาติ 

1.แผนงาน
การเกษตร 

2 66.67 25,000 45.45 ส านักปลัด 

2.แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

1 33.33 30,000 54.55 ส านักปลัด 

รวม 2 2 3 100 55,000 100 1 ส านัก 
ยุทธศาสตร์ที่ 5ด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดีและส่งเสริประชาธิปไตย 

1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน 
2.พัฒนาประสิทธิภาพการท างาน 
3.การป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
4.บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

1.แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

4 66.67 560,000 86.15 ส านักปลัด 

2.แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

2 33.33 90,000 13.85 ส านักปลัด 

รวม 4 2 6 100 650,000 100 1 ส านัก 

ผด.01 
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 ส่วนที ่2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

อบต.นาอุดม 
 

กลยุทธ์/แนวทางการ
พัฒนา 

 
แผนงาน 

 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 6
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและ
การสาธารณูปโภค 

1.จัดบริการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่จ าเป็นให้
ครอบคลุมและทั่วถึง 
2. การสาธารณูปโภคได้
มาตรฐานและเพียงพอ 

1.แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

16 80 5,812,000 89.25 กองช่าง 

2.แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

4 20 700,000 10.75 กองช่าง 

รวม 2 2 20 100 6,512,000 100 1 กอง 

รวมทั้งสิ้น 14 12 60 100 14,562,471 100 1ส านัก/2กอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผด.01 
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โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ที่น ามาด าเนินการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

อบต.นาอุดม กลยุทธ์/แนวทางการ
พัฒนา 

แผนงาน โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

(จ านวน) 

โครงการตามข้อบัญญัติ 
(จ านวนป 

แผนด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริม
การศึกษาพัฒนาคนและ
สังคมเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

1.ยกระดับมาตรฐาน
คุณภาพของคนโดยเน้น
การศึกษา การมีอาชีพที่
มั่นคง การมีสุขภาพ
ร่างกายจิตใจแข็งแรง 
2.ชุมชนเข้มแข็ง 

แผนงานสาธารณสุข 21 15 15 
แผนงานการศึกษา 8 4 4 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

11 3 3 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

1 - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนา
ส่งเสริมด้านการเกษตร
อย่างยั่งยืน 

1. ส่งเสริมการเกษตร
มุ่งเน้น ด้านแหล่งน้ า การ
คมนาคม  
2. ส่งเสริมพัฒนา
ยกระดับมาตรฐาน
การเกษตร 

แผนงานการเกษตร 
 

- 1 - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3. ด้านการ
ส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณี วัฒนธรรมอันดี
งามของท้องถิ่น 

1. ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการสืบสานอนุรักษ์
ประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมการท่องเที่ยว
สร้างรายได้ในชุมชน 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

7 6 6 
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โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ที่น ามาด าเนินการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569(ต่อ) 

อบต.นาอุดม กลยุทธ์/แนวทางการ
พัฒนา 

แผนงาน โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

(จ านวน) 

โครงการตามข้อบัญญัติ 
(จ านวนป 

แผนด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการ
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
และส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

1. สร้างป่าชุมชนโดยคน
ในชุมชน 
2. อนุรักษ์ส่งเสริมการ
ปลูกป่าและป้องกันภัย
ธรรมชาติ 

1.แผนงานการเกษตร 2 2 2 
2.แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

3 1 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 5ด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดีและส่งเสริ
ประชาธิปไตย 

1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของคนในชุมชน 
2.พัฒนาประสิทธิภาพ
การท างาน 
3.การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณะภัย 
4.บริหารจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

1.แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

4 4 4 

2.แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

3 2 2 

ยุทธศาสตร์ที่ 6
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและการ
สาธารณูปโภค 

1.จัดบริการด้าน
โครงสร้างพื้นฐานที่
จ าเป็นให้ครอบคลุมและ
ทั่วถึง 
2. การสาธารณูปโภคได้
มาตรฐานและเพียงพอ 

1.แผนงาน
อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

20 16 16 

2.แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

31 4 4 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1. ยกระดับมาตรฐานคุณภาพของคนโดยเน้นการศึกษา การมีอาชีพที่มั่นคง การมีสุขภาพร่างกายจิตใจแข็งแรง 
แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการเฝ้าระวังโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อป้องกันและเฝ้าระวัง
โรคไขเ้ลือดออกใน
ชุมชน 

30,000 พื้นที่ต าบลนาอุดม ส านักปลดั              

2 โครงการป้องกันเฝ้าระวังโรค
พิษสุนัขบ้า 

เพื่อป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัข 

50,000 ป้องกันและควบคุม 
จ านวน 12 หมู่บ้าน 

ส านักปลดั              

3 โครงการหมู่บ้านปลอดขยะ เพื่อลดปรมิาณขยะใน
ครัวเรือนและชุมชน 

40,000 พื้นที่รับผิดชอบ  
12 หมู่บ้าน 

ส านักปลดั              

4 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที่ 1 ส านักปลดั              

5 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่2 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที่ 2 ส านักปลดั              

 
 

 
 

 

12 



 
 
 
 

 
2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  

แบบ ผด.02  
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1. ยกระดับมาตรฐานคุณภาพของคนโดยเน้นการศึกษา การมีอาชีพที่มั่นคง การมีสุขภาพร่างกายจิตใจแข็งแรง 
 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่3 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที่ 3 ส านักปลดั              

7 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่4 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที่ 4 ส านักปลดั              

8 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่5 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที่ 5 ส านักปลดั              

9 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่6 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที่ 6 ส านักปลดั              

10 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่7 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที่ 7 ส านักปลดั              

11 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่8 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที่ 8 ส านักปลดั              
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1. ยกระดับมาตรฐานคุณภาพของคนโดยเน้นการศึกษา การมีอาชีพที่มั่นคง การมีสุขภาพร่างกายจิตใจแข็งแรง 
แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่9 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที ่9 ส านักปลดั              

13 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่10 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที ่10 ส านักปลดั              

14 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที ่11 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 
 

20,000 หมู่ที ่11 ส านักปลดั              

15 อุดหนุนโครงตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 

อุดหนุนกลุ่ม อสม. 20,000 หมู่ที ่12 ส านักปลดั              

 15 โครงการ  360,000                
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1. ยกระดับมาตรฐานคุณภาพของคนโดยเน้นการศึกษา การมีอาชีพที่มั่นคง การมีสุขภาพร่างกายจิตใจแข็งแรง 
แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพครู
ผู้ดูแลเด็ก 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

30,000 อบต.นาอุดม กอง
การศึกษา 

             

2 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
ในการบริหารสถานศึกษา 

เงินอุดหนุนส าหรับสนับ 
สนุนค่าใช้จ่ายในการจัด 
การศึกษา ศพด. 

1,738,790 ศพด.สังกัด 
อบตนาอุดม 

กอง
การศึกษา 

             

3 ค่าอาหารเสรมิ(นม) ศพด., 
สพฐ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ 
อาหารเสริม(นม)   

1,570,081 ศพด.สังกัด 
อบตนาอุดม
และสพฐ 

กอง
การศึกษา 

             

4 เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการอาหารกลางวัน
(โรงเรียน สพฐ.) 

เพื่อเป็นค่าจัดซื้อ 
อาหารกลางวันให้กับ
นักเรียนโรงเรียนสพฐ. 

2,886,600 โรงเรียน สพฐ 
ในเขตพื้นท่ี
ต าบลนาอุดม 

กอง
การศึกษา 

             

 4 โครงการ  6,225,471                
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2.ชุมชนเข้มแข็ง 
       แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการฝึกอาชีพผู้สูงอายุ
และผู้พิการ 

เพื่อส่งเสริมอาชีพให้ 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการมี
รายได้เสริม 

50,000 อบต.นาอุดม ส านักปลัด              

2 โครงการส่งเสริมฝึกอาชีพ
ให้กับประชน 

เพื่อส่งเสริมฝึกอาชีพ
สร้างรายได้แก่คนใน
ชุมชน 

50,000 อบต.นาอุดม ส านักปลดั              

3 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้  
ความเข้าใจ สภาวะ
การเปลีย่นแปลงการ
เป็นสังคมผู้สูงอายุและ
ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 

50,000 อบต.นาอุดม ส านักปลดั              

 3 โครงการ  150,000                
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  

แบบ ผด.02  
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3. ด้านการส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสานอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการแข่งขันกีฬาเด็กและ
เยาวชน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 

ส่งเสริมให้เด็กรักการ
ออกก าลังกายและเล่น
กีฬาสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างศูนย์ 
รวมท้ังผู้ปกครองได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน 

150,000 พื้นที่ในต าบล
นาอุดม 

กอง
การศึกษา 

             

2 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2569 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
แสดงออกด้านกีฬา 
และรูจ้ักใช้เวลาว่าง
ห่างไกลยาเสพติด 

30,000 อบต.นาอุดม กอง
การศึกษา 

             

3 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบล
นาอุดม โครงการปฏิบตัิธรรม 

เพื่ออุดหนุนและ
ส่งเสริมศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

50,000 อบต.นาอุดม กอง
การศึกษา 
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3. ด้านการส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสานอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ 
ประจ าปี พ.ศ.2569 

เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรม 
อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 

300,000 อบต.นาอุดม กอง
การศึกษา 

             

5 โครงการวันเข้าพรรษา เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
ทางพุทธศาสนา 

50,000 ต าบลนาอุดม กอง
การศึกษา 

             

6 โครงการวันออกพรรษา เพื่อส่งเสริมประเพณ ี
ทางพุทธศาสนา 

30,000 ต าบลนาอุดม กอง
การศึกษา 

             

 6 โครงการ  610,000                
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1. สร้างป่าชุมชนโดยคนในชุมชน 
                                       2. อนุรักษ์ส่งเสริมการปลูกป่าและป้องกันภัยธรรมชาติ 
แผนงานการเกษตร 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการปลูกต้นไม้ท้องถิ่น
ไทยรวมใจภักดิ์รักพื้นท่ีสี
เขียว 

เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีป่าตาม
พระราชเสาวนียพ์ระ
พันปีหลวงฯ 

15,000 พื้นที่เสื่อโทรม 
ในพื้นทีต่ าบล
นาอุดม 

ส านักปลดั              

2 โครงการอนุรักพันธุ์กรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมาร ี

เพื่ออนุรักษพ์ันธุกรรม
พืชตามพระราชด ารฯิ 

10,000 อนุรักษ์ 
ส่งเสริมพันธุ 
กรรมพืช ใน
ท้องถิ่น 

ส านักปลดั              

 2 โครงการ  25,000                
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1. สร้างป่าชุมชนโดยคนในชุมชน 
                                       2. อนุรักษ์ส่งเสริมการปลูกป่าและป้องกันภัยธรรมชาติ 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการท าแนวกันไฟ เพื่อท าแนวกันไฟ
ป้องกันไฟฟ้า 

30,000 หมู่ 4 หมู่ 9 
ภูตะเพยี ภูไม้
ซาง ภูโล้น 
ภูหินปูน 

ส านักปลดั              

 1 โครงการ  30,000                
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
                                                                                                                                                                                           แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและส่งเสริมประชาธิปไตย 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน 2.พัฒนาประสิทธิภาพการท างาน 3.การป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
                                       4.บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดัการเลือกตั้ง
ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน 
การเลือกตั้ง 

500,000 จ านวน 13
หน่วยเลือกตั้ง 

ส านักปลดั              

2 โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

เพื่อประเมินผลการ 
ปฏิบัติงานขององค์กร 

20,000 อบต.นาอุดม ส านักปลดั              

3 โครงการพิทักษ์ไว้ซึ่งชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย ์

เพื่อเป็นค่าจัดงาน
เกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

20,000 อบต.นาอุดม ส านักปลดั              

4 โครงการประชาคมจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อจัดท าแผนพัฒนา
และเรื่องอื่นๆ 

20,000 พื้นที่ต าบล  
นาอุดม 12 
หมู่บ้าน 

ส านักปลดั              

 4 โครงการ  560,000                
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและส่งเสริมประชาธิปไตย 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน 2.พัฒนาประสิทธิภาพการท างาน 3.การป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
                                       4.บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิตาม
ยุทธศาสตร์ 5 รั้ว ป้องกัน 

เพื่อป้องกันยาเสพติด 30,000 เขตพื้นท่ีต าบล
นาอุดม 

ส านักปลดั              

2 โครงการให้ความรู้และซ้อม
แผนการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

อบรมให้ความรู้ ซ้อม
แผนการป้องกนั
สาธารณะภัยและการ
ช่วยเหลือตัวเอง 
เบื้องต้น 

30,000 ต าบลนาอุดม ส านักปลดั              

 2 โครงการ  60,000                
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการสาธารณูปโภค 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1.จัดบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
                                       2. การสาธารณูปโภคได้มาตรฐานและเพียงพอ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการก่อสร้างคันฝาย (ล า
ห้วยใหญ่) หมู่ที่ 9 บ้านทราย 
ทอง 

ขนาดกว้าง 4.00 
เมตรยาว 50.00 เมตร 
สูงเฉลี่ย 4.56 เมตร 

500,000 ล าห้วยใหญ ่
หมู่ที่ 9  
บ้านทรายทอง 

กองช่าง              

2 โครงการก่อสร้างโดมศาลา
ประชาคม หมู่ที่ 11 บ้านวง
พระจันทร ์

ขนาดกว้าง 8.00 
เมตร ยาว 20.00 
เมตร 

500,000 ศาลาประชาคม 
หมู่ที่ 11 บ้าน
วงพระจันทร ์

กองช่าง              

3 โครงการก่อสร้างถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็ก (เส้นนานาย
อาจหาญ)หมู่ที่ 4 บ้านทราย
ไหลแล้ง 

หนา 0.15 เมตรกว้าง 
4 เมตร ยาว179 เมตร
พร้อมลงไหล่ทางลูกรัง 

450,000 เส้นนานายอาจ
หาญ หมู่ที่ 4 
บ้านทรายไหล
แล้ง 

กองช่าง              

4 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
(สายดอนปู่ตา) หมู่ที่ 2 บ้าน 
ขอนแก่น 

หนา 0.50 เมตร ยาว 
375.00 เมตร ลงดิน
ลูกรัง หนา 0.20 เมตร 
ยาว375.00 เมตร 

400,000 สายดอนปูต่า 
หมู่ที่ 2 บ้าน 
ขอนแก่น 

กองช่าง              
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการสาธารณูปโภค 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1.จัดบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
                                       2. การสาธารณูปโภคได้มาตรฐานและเพียงพอ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
(เส้นหนองเลิงค า) หมู่ที่ 1 
บ้านนาอุดม 

หนา 0.50 เมตร 
ยาว 572 เมตร ลงดิน
ลูกรัง หนา 0.20 เมตร 
ยาว 572เมตร กว้าง 
3.50 เมตร 

500,000 เส้นหนองเลิง
ค า หมู่ที่ 1 
บ้านนาอุดม 

กองช่าง              

6 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
(เส้นห้วยอ่าง) หมู่ที่ 6 บ้าน
สมสะอาด 

หนา 0.50 เมตรยาว 
215.00 เมตร ลงดิน
ลูกรัง หนา 0.20 เมตร 
ยาว 215.00 เมตร 

400,000 เส้นห้วยอ่าง 
หมู่ที่ 6 บ้านสม
สะอาด 

กองช่าง              

7 โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟาสติก (เส้นบา้นพ่อคือ  
อนามัย) หมู่ที่ 1 บ้านนาอุดม 

หนา 0.05 เมตร  
กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 195.00 เมตร 

350,000 เส้นบ้านพ่อคือ  
อนามัย หมู่ที่ 1 
บ้านนาอุดม 

กองช่าง              
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการสาธารณูปโภค 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1.จัดบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
                                       2. การสาธารณูปโภคได้มาตรฐานและเพียงพอ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟาสติก (เส้นบา้นพ่อเมย – 
วัด)หมู่ที่ 7 บ้านค าเชียงสา 

หนา 0.05 เมตร 
กว้าง 6.00 เมตร  
ยาว 125.00 เมตร 

500,000 เส้นบ้านพ่อเมย 
– วัด)หมู่ที่ 7 
บ้านค าเชียงสา 

กองช่าง              

9 โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟาสติก (เส้นวดัภูโหล่น) หมู่
ที่ 10 บ้านนาเจริญ 

หนา 0.05 เมตร 
กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 144.00 เมตร 

300,000 เส้นวัดภูโหล่น) 
หมู่ที่ 10 บ้าน
นาเจรญิ 

กองช่าง              

10 โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟาสติก (เส้นศาลากลางบ้าน) 
หมู่ที่ 3 บ้านป่าเตย 

หนา 0.05 เมตร 
กว้าง 5.00 เมตร  
ยาว 190.50 เมตร 

500,000 เส้นศาลา
กลางบ้าน) หมู่
ที่ 3 บ้านป่า
เตย 

กองช่าง              

11 โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟาสติก (เส้นสี่แยกไป
โรงเรียนเส้นเดิม) หมู่ที่ 5 
บ้านค าไหล 

หนา 0.05 เมตร 
กว้าง 6.00 เมตร  
ยาว 154.00 เมตร 

500,000 เส้นสี่แยกไป
โรงเรียนเส้น
เดิม) หมู่ท่ี 5 
บ้านค าไหล 

กองช่าง              
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการสาธารณูปโภค 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1.จัดบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
                                       2. การสาธารณูปโภคได้มาตรฐานและเพียงพอ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟาสติก หมู่ที่ 12 บ้านเหลา่
นางาม 

หนา 0.05 เมตร 
กว้าง 5.00 เมตร  
ยาว 190.50 เมตร 

500,000 หมู่ที่ 12 บ้าน
เหล่านางาม 

กองช่าง              

13 โครงการก่อสร้างบล็อคคอน
เวิร์ส หมู่ที่ 6 บ้านสมสะอาด 

ขนาดกว้าง 22 เมตร
หนา 0.60 เมตร 

84,000 หมู่ที่ 6 บ้านสม
สะอาด(นายาย
เหินร 

กองช่าง              

14 โครงการซ่อมแซมฝาท่อ
ระบายน้ า (เส้นอนามัย  
ศาลาประชาคม) หมู่ที่ 1 
บ้านนาอุดม 

ซ่อมแซมฝาท่อระบาย
น้ า จ านวน 45 ฝา 

148,000 เส้นอนามัย  
ศาลาประชาคม)  
หมู่ท่ี 1 บ้านนา
อุดม 

กองช่าง              

15 โครงการปรับปรุงขยายระบบ
หอกระจายข่าว หมู่ที่ 4 บ้าน
ทรายไหลแล้ง 

รายละเอียดตาม
ประมาณการงาน 
ตามแบบแปลนท่ี 
อบต.นาอุดมก าหนด 

50,000 หอกระจายข่าว 
หมู่ท่ี 4 บ้าน
ทรายไหลแล้ง 

กองช่าง              
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการสาธารณูปโภค 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1.จัดบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
                                       2. การสาธารณูปโภคได้มาตรฐานและเพียงพอ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

16 โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง 
(สายนานายเพ็ง) หมู่ที่ 2 
บ้านขอนแก่น 

ลงดินลูกรัง หนา 0.20 
เมตร ยาว 375.00
เมตร 

100,000 สายนานายเพ็ง 
หมู่ที่ 2 บ้าน
ขอนแก่น 

กองช่าง              

 จ านวน 16 โครงการ  5,812,000                
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
แบบ ผด.02  

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาอุดม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการสาธารณูปโภค 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  1.จัดบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
                                       2. การสาธารณูปโภคได้มาตรฐานและเพียงพอ 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

โครงการที่เกิดขึ้นจาก
กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานที่

ด าเนินการ 
 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

 
พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

 

 
ด าเนิน 
การ
แล้ว
เสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล 
หมู่ที่ 8 บ้านนาขาม 

ความลึกไม่น้อยกว่า 
100เมตร พร้อมตดิตั้ง
ซัมเมอสร์ ขนาด1 แรง 

250,000 หมู่ที่ 8 บ้านนา
ขาม 

กองช่าง              

2 โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง 
หมู่ที่ 8 บ้านาขาม 

รายละเอียดตาม
ประมาณการงาน 
ตามแบบแปลนท่ี 
อบต.นาอุดมก าหนด 

250,000 หมู่ที่ 8 บ้านา
ขาม 

กองช่าง              

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ า (เส้นนานายตรเีพชร  ศิลา 
ลัย) หมู่ที่ 10บ้านนาเจรญิ 

ตามประมาณการ 
ไฟฟ้ามุกดาหาร 

100,000 เส้นนานายตรี
เพชร  ศิลา 
ลัย หมู่ท่ี 10บ้าน
นาเจริญ 

กองช่าง              

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ า (เส้นนานายเรวัช  ผิวงาม)
หมู่ที่ 10บ้านนาเจริญ 

ตามประมาณการ 
ไฟฟ้ามุกดาหาร 

100,000 เส้นนานายเรวัช  
ผิวงาม หมู่ท่ี 10 
บ้านนาเจริญ 

กองช่าง              

 4 โครงการ  700,000                
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